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Stand: 22.11.2006 
 

Gewährung von besonderen Leistungsbezügen für besondere 
Leistungen nach § 5 der Grundsätze 

 

I. Antrag auf Gewährung besonderer Leistungsbezüge: 
 
Antragsteller 
(Name, Vorname, 
Akad. Grade) 

 
 
 

Fakultät  
 

Lehrgebiet  
 

Beschäftigt an der 
FHW seit 

 

 
 Ich beantrage die Gewährung der 

 
 1. Leistungs-Stufe (frühestens nach Ablauf von drei Jahren seit Eintritt in die FHW) 

 
 2. Leistungs-Stufe (frühestens nach Ablauf von sechs Jahren seit Eintritt in die FHW) 

 
 3. Leistungs-Stufe (frühestens nach Ablauf von zehn Jahren seit Eintritt in die FHW) 

 
 4. Leistungs-Stufe (frühestens nach Ablauf von vierzehn Jahren seit Eintritt in die 

FHW) 
 5. Leistungs-Stufe (frühestens nach Ablauf von achtzehn Jahren seit Eintritt in die 

FHW) 
 
Datum der Gewährung der letzten Leistungs-Stufe: 
 

 

 
 Ich beantrage die Gewährung einer Einmalzahlung in Höhe von 

 
 Bezügestufen 

(max. 30) 
 
Angaben zu bereits gewährten 
Einmalzahlungen (Datum, Anzahl 
der Bezügestufen und Höhe in €): 

 

 
Selbstbericht auf Beiblatt, der folgende Angaben enthält: 

• Detaillierte Beschreibung und Begründung der Leistungen unter Bezugnahme auf die 
leistungsstufenbezogenen Kriterien der Anlage zu den Grundsätzen. 

• Bepunktung nach § 5 Abs. 5 der Grundsätze ist Teil des Selbstberichts bei Beantragung 
von Leistungs-Stufen. 

• Bei Beantragung einer Einmalzahlung ist die besondere Ausnahmeleistung zu beschreiben 
und zu begründen. 

 
Freising/Triesdorf,......... 
 
 
_____________________________________________ 
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Beiblatt zum Antrag auf Gewährung besonderer Leistungsbezüge 
 
Antragsteller/in: _______________________________________________ 
 
Selbstbericht für Leistungs-Stufengewährung: 
 
Leistungen in der Lehre: 
 
 
 

Punkte: 

Leistungen in der Selbstverwaltung: 
 
 
 

Punkte: 

Leistungen in der Forschung: 
 
 
 

Punkte: 

Sonstige Leistungen: 
 
 
 

Punkte: 

 Summe der Punkte: 
 
 
 

 
 
Selbstbericht für Gewährung einer Einmalzahlung: 
 
Beschreibung und Begründung der besonderen Ausnahmeleistung: 
 
 
 
 
 

 
 
Freising/Triesdorf,......... 
 
 
_____________________________________________ 
Antragsteller/in 
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II. Stellungnahme des Dekans/der Dekanin zum Antrag auf 
Gewährung besonderer Leistungsbezüge: 
 
Antragsteller: _______________________________________________ 
 
 
Stellungnahme für Leistungs-Stufengewährung: 
 
Leistungen in der Lehre: 
 
 
 

Punkte: 

Leistungen in der Selbstverwaltung: 
 
 
 

Punkte: 

Leistungen in der Forschung: 
 
 
 

Punkte: 

Sonstige Leistungen: 
 
 
 

Punkte: 

 Summe der Punkte: 
 
 
 

 
 
Stellungnahme für Gewährung einer Einmalzahlung: 
 
Beschreibung und Begründung der besonderen Ausnahmeleistung: 
 
 
 
 
 

 
 
Freising/Triesdorf,......... 
 
 
_____________________________________________ 
Dekan/Dekanin 
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III. Vorlage bei Präsident/Präsidentin 
 

Verfügung: 
 
1. Kopie an Frau Reinmoser 
 
2. Vorgang an Leiter von SG 11b mit der Bitte um Prüfung der Angaben und 

der Verfügbarkeit von Mitteln aus dem Vergaberahmen 
 
Freising, 
 
 
______________________________ 
Präsident/Präsidentin 
 
 
Bearbeitung durch Leiter SG 11b: 
 

 Angaben entsprechen den Aufzeichnungen der 
Personalabteilung 

 
 

Angaben sind wie folgt zu berichtigen: 

 
 

Vergaberahmen erlaubt die Gewährung der beantragten 
Leistungsstufe oder die Gewährung der beantragten 
Einmalzahlung 

 
 

Vergaberahmen reicht für die Gewährung der beantragten 
Leistungsstufe oder die Gewährung der beantragten 
Einmalzahlung 

    nicht aus 
 

    nur für die Gewährung in folgender Höhe aus: 
 
 

 
Freising, 
 
 
___________________________________ 
SG-Leiter 11b o.V.i.A. 
 
Zurück an Präsident/Präsidentin 
 
3. Bei Leistungs-Stufengewährung Aufforderung an Besoldungskommission 

bis zum ___________ Bewertungsempfehlung vorzulegen 
 
 
Freising, 
 
 
_____________________________________ 
Präsident/Präsidentin 
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IV.  Bewertungsempfehlung der Besoldungskommission 
 

 
Bewertungsempfehlung für Leistungs-Stufengewährung: 
 
Leistungen in der Lehre: 
 
 
 

Punkte: 

Leistungen in der Selbstverwaltung: 
 
 
 

Punkte: 

Leistungen in der Forschung: 
 
 
 

Punkte: 

Sonstige Leistungen: 
 
 
 

Punkte: 

 Summe der Punkte: 
 
 
 

 
 
Freising,............. 
 
 
_____________________________________________ 
Vorsitzender/Vorsitzende 
 

 


