Applied Sciences for Life — in diesem Sinne verfiigt die Hochschule Weihenstephan-Triesdorf iber
ein einzigartiges, alle Lebensgrundlagen umfassendes Facherspektrum. lhre rund 5.700 Studierenden
an drei Standorten (Freising, Triesdorf, Straubing) machen sie zu einer der bedeutendsten griinen Hoch-
schulen im europaischen Raum.

In der Abteilung Liegenschaften, Campus Weihenstephan (Freising), ist folgende Vollzeitstelle zu be-
setzen:

Anlagenmechanikerin/Anlagenmechaniker (m/w/d)
fiir Sanitar-, Heizungs-, und Klimatechnik
Kennziffer S299-ZA4

Die Stelle ist unbefristet.

lhr Aufgabengebiet:

o Ausflihren von Reparaturen und Wartungen an den technischen Einrichtungen unserer Gebaude,
insbesondere an den Heizungs-, Liftungs- und Sanitaranlagen

e Mitarbeit bei der Durchfiihrung von technischen Priifungen an Anlagen und Betriebsmitteln der
Gebaudetechnik

e Beauftragung und Betreuung von Fremdfirmen

e sonstige Tatigkeiten im Bereich der Gebaudebewirtschaftung

lhr Profil:

¢ selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten in sorgfaltiger und systematischer Weise
Teamfahigkeit und Flexibilitat

Bereitschaft zur berufsbezogenen Weiterbildung

grundlegende PC-Kenntnisse, insbesondere im Umgang mit MS-Office

Erfahrungen in einschlagigen Berufszweigen sind von Vorteil

Einstellungsvoraussetzungen:

Sie verfligen Uber eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Sanitar-, Heizungs-,
und Klimatechnik oder ber eine vergleichbare technische Ausbildung. Des Weiteren besitzen Sie den
Fihrerschein der Klasse B.

Wir bieten lhnen:

e Arbeiten am grofdten griinen Campus Deutschlands

e Bezahlung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) mit regelmaRligen
Tariferhéhungen (Jahresgehalt von 35.110,32 - 43.317,19 Euro brutto)

e ein modernes Hochschulumfeld mit innovativen technischen, landwirtschaftlichen und ingenieurwis-

senschaftlichen Studiengangen

ein spannendes, vielseitiges und verantwortungsvolles Tatigkeitsfeld

kollegiale Zusammenarbeit und vielfaltige Austauschmdglichkeiten

die Mdglichkeit zur Fort- und Weiterbildung

Sozialleistungen nach den Regelungen des Tarifvertrages fiir den offentlichen Dienst der Lander

(TV-L), insbesondere zusatzliche Altersversorgung sowie Jahressonderzahlungen

o attraktive Nebenleistungen wie ein Jobticket flir den 6ffentlichen Personenverkehr, vermogenswirk-
same Leistungen sowie Kinderbetreuungsmaglichkeiten

¢ ein wachsendes Angebot im Rahmen eines Behordlichen Gesundheitsmanagements

« ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten

Weitere HSWT-Benefits fur Mitarbeitende www.hswt.de/arbeiten-an-der-hswt



http://www.hswt.de/arbeiten-an-der-hswt

Hinweise:

Die Einstellung soll zum nachstmaglichen Zeitpunkt erfolgen. Die Bezahlung erfolgt nach den tarifrecht-
lichen Bestimmungen, bei Vorliegen der personlichen und tariflichen Voraussetzungen bis Entgelt-
gruppe 6 TV-L. Die Tatigkeit ist unter Berlcksichtigung der dienstlichen Erfordernisse grundsatzlich
auch fur eine Teilzeitbeschaftigung geeignet.

Bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden schwer-
behinderte Menschen bevorzugt eingestellt. Wir begriiRen die Bewerbung aller Geschlechter.

Sie wollen Teil unseres Teams werden?

Wenn Sie die Anforderungen erflllen, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung ber unser unten ange-
botenes Online-Formular. Bitte bewerben Sie sich mit einem Bewerbungsanschreiben, einem tabellari-
schen Lebenslauf, Berufs- bzw. Studienabschlissen und qualifizierten Arbeitszeugnissen. Bitte beach-
ten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Leistung und Befahigung besetzen; wir kdnnen Sie
daher im weiteren Verfahren nur dann bertcksichtigen, wenn Sie uns Nachweise hieruber vorlegen.

Auslandische Berufsabschliisse/Auslandische Hochschulabschliisse kénnen nur beriicksichtigt wer-
den, wenn Sie einen Nachweis Uber die Gleichwertigkeit/Anerkennung vorweisen kénnen. Die hierfiir
zustandige Stelle kdnnen Sie liber das Portal www.anerkennung-in-deutschland.de finden.

Bitte bewerben Sie sich Uber den Button "JETZT BEWERBEN" (Online-Formular) bis spatestens
23.09.2024. Alternativ konnen Sie lhre Bewerbungsunterlagen per Post an folgende Adresse senden:
Hochschule Weihenstephan-Triesdorf, Personalabteilung, Am Hofgarten 4, 85354 Freising.

Weitere Auskiinfte erteilt lhnen gerne:
Hochschule Weihenstephan-Triesdorf (HSWT), Am Hofgarten 4, 85354 Freising

fiir Fragen hinsichtlich des Bewerbungsprozesses bzw. der Einstellung:
E-Mail: stellenausschreibung@hswt.de

fiir fachliche Fragen:

Herr Markus Kern Herr Michael Haselbeck
Tel.: 08161 71-6220 Tel.: 08161 71-6221
E-Mail: markus.kern@hswt.de E-Mail: michael.haselbeck@hswt.de

fur Fragen schwerbehinderter sowie ihnen gleichgestellter Personen:
E-Mail: schwerbehindertenvertetung@hswt.de
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